COMUNE DI BRIGNANO FRASCATA
Provincia di Hessandnia

DETERMINAZIONE DEL SEGRETARIO
n. 297 del 24 Novembre 2020

Oggetto: Avviso di selezione interna per la progressione verticale del personale dipendente per n.1
posti nel profilo professionale di istruttore amministrativo categoria C, profilo economico C1:
Approvazione elenco idonei.

IL SEGRETARIO GENERALE
Premesso che:
- con deliberazione di G.C. n. 17 del 25/07/2020 é stato approvato il Piano triennale 2020-2022 del
fabbisogno del personale ai sensi dell’'art. 33 D.Lgs. n. 165/2001;
- tale provvedimento prevede, fra gli altri, per 'anno 2020, di procedere alla copertura di un posto di
istruttore amministrativo (Cat. C1) presso lI'area Demografica, Elettorale, Cimiteriale e Segreteria —
categoria C, profilo economico C1

Dato atto che con determinazione n. 281 del 26/10/2020, assunta dal sottoscritto, € stato indetta una
selezione interna per la progressione verticale del personale dipendente per la copertura di n. 1 posto a
tempo pieno ed indeterminato di istruttore amministrativo (Cat. C1) presso I'Area Demografica, Elettorale,
Cimiteriale e Segreteria;

- Che la suddetta determinazione ¢ stata pubblicata
« all'Albo Pretorio del Comune di Brignano Frascata dal 26/10/2020 per 15 giorni consecultivi;
e sul sito istituzionale del Comune di  Brignano Frascata  all'indirizzo
www.comune.brignanofrascata.al.it, in Amministrazione Trasparente — Bandi di Concorso;

Vista la determinazione n. 290 del 07/11/2020, assunta dal sottoscritto, ad oggetto: “Awviso di selezione
interna per la progressione verticale del personale dipendente per n.1 posti nel profilo professionale di
istruttore amministrativo categoria C, profilo economico C1: Nomina commissione esaminatrice";

Vista la determinazione n. 291 del 07/11/2020, assunta dal sottoscritto, ad oggetto “Awviso di selezione
interna per la progressione verticale del personale dipendente per n.1 posti nel profilo professionale di
istruttore amministrativo categoria C, profilo economico C1: Approvazione elenco candidati ammessi e non
ammessi alla selezione.”;

DATO ATTO che in data 14 Novembre 2020 si € svolta la selezione in oggetto e che della stessa sono stati
redatti i relativi verbali;

VISTI i verbali conservati agli atti della selezione di cui all’'oggetto e di seguito elencati:

- Verbale n. 1 del 14/11/2020;
- Verbale n. 2 del 14/11/2020;
- Verbale n. 3 del 14/11/2020;
- Verbale n 4 del 14/11/2020;
- Verbale n. 5 del 14/11/2020;

- Visto il D.Lgs. n.267/18.8.2000 e s.m.i;

Visto il D.P.R. 487/1994 e s.m.i. sull'accesso agli impieghi nelle Pubbliche Amministrazioni;
Visto il Vigente Statuto Comunale;

Visto il vigente Regolamento sull’ordinamento dei Servizi e degli Uffici;

Visto il vigente Regolamento comunale sulle progressioni verticali;

Visto il Decreto Sindacale n.4 in data 20/09/2019 ;

TUTTO cio premesso



DETERMINA

Di approvare i verbali della selezione interna per la progressione verticale del personale dipendente
per n.1 posto nel profilo professionale di istruttore amministrativo categoria C, profilo economico C1
allegati alla presente determinazione;

Di dichiarare l'idoneita della dipendente Sig.ra Elena Maiola al posto di istruttore amministrativo
categoria C, profilo economico C1;

Di inquadrare la dipendente Sig. Elena Maiola in categoria C, posizione economica C1 a decorrere
dal 1 dicembre 2020;

Di disporre la pubblicazione della presente determinazione all’Albo Pretorio on-line del Comune per
15 giorni consecutivi e sul sito istituzionale del Comune di Brignano Frascata all'indirizzo
www.comune.brignanofrascata.al.it, in Amministrazione Trasparente — Bandi di Concorso;

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
F.to dott. Alessandro Parodi



